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N° 0233/1
Séanceadu Conseil communaldu 7 mai 2018

N° 0l1.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU OR® DE LA SEANCE
DU CONSEIL COMMUNAL DU 26 FEVRIER 2018.

Mme TARGNION, Bourgmestre;

Mme RENIER, Présidente du C.P.A.S.;

Mme et MM. PITANCE, AYDIN, ORBAN, BEN ACHOUR, PIRON, ISTASE, LAMBERT, Echevins et Echevine;

M. NYSSEN, Président du Conseil;

Mmes et MM. LEGROSELSENBREUWER, BOTTERMAN, VAN DE WAUWER —POLISIRONNET, DEGEY,
CARTON, GILSON, MESTREZ, CELIK, OZER, DUMOULIN, VOISINBERRENDORF, DENIS, KRIESCHER,
NAJI, SCHROUBEN, LEONARD, BARRAJ, DETHIER, GREIMERS, LUKOKI, PIROTTE, PAULY-CLOSE,
LEPAS, Conseillers et Conseilleres;

M. DEMOLIN, Directeur général.

LA SEANCE PUBLIQUE EST OUVERTE A 19 HEURES 35

LE CONSEIL,

DROIT D'INTERPELLATION CITOYENNE - "Pourquoi la Vil le de Verviers n'applique-t-elle
pas LA transparence sur la composition de I'ensemlile ses cabinets mayoral et scabinaux
en fournissant tous les éléments de réponse auxstjoes formulées par Transparencia en date
du 27-01-2018 ? Comptez-vous publier les documendjsutés publics par la CADA dans
son avis 165 comme d'autres communes le font déjalMme CHEYRELS Régine.

Entendu l'interpellation de Mme CHEYRELS Régifweir annexe pages 20 a 33)

Entendu la réponse de Mme la Bourgmegtoir annexe page 34)

Entendu la répliqgue de Mme CHEYRELS qui remerciBdargmestre et s’estime partiellement
satisfaite du contenu de la réponse. L’interpatatparticipe d'une démarche citoyenne
développant en permanence [|'obligation de transga&redans la fonction publique.
Elle rappelle la phrase reprise au fronton de |8Hi@ke Ville. Elle conclut qgue la Ville doit se
mettre en conformité avec les obligations Iégalesnatiere de transparence, ce qui facilitera
les rapports entre 'autorité politigue et la déchar citoyenne patrticipative. Le plus important
est d’abord une question de volonté dans le chéadrité communale.

Mme TARGNION, Bourgmestre;

Mme RENIER, Présidente du C.P.A.S.;

Mme et MM. PITANCE, AYDIN, ORBAN, BEN ACHOUR, PIRON, IST3SE, LAMBERT, Echevins et Echevine;

M. NYSSEN, Président du Conseil;

Mmes et MM. LEGROS, ELSEN, BREUWER, BOTTERMAN, VAN DE WAVIER, RPOLISPIRONNET, DEGEY,
CARTON, GILSON, MESTREZ, CELIK, OZER, DUMOULIN, VOISINBERRENDORF, DENIS, KRIESCHER,
NAJI, SCHROUBEN, LEONARD, DARRAJ, DETHIER, GREIMERS, LUKOKI, PIROTTE, PAULY-CLOSE,
LEPAS, Conseillers et Conseilléres;

M. DEMOLIN, Directeur général.

N° 01.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU C@RS DE LA
SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 18 DECEMBRE 2017.
A l'unanimité
APPROUVE
ledit procés-verbal.

N° 02.- PROCES-VERBAL DES RESOLUTIONS PRISES AU C@RS DE LA
SEANCE DU CONSEIL COMMUNAL DU 19 DECEMBRE 2017.
A l'unanimité
APPROUVE
ledit proces-verbal.
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0073 N° 03.- CONSEIL COMMUNAL - Sections permanentes €omposition - Modifications.
A l'unanimité
DECIDE :

Art. 1.- De désigner/confirmer, au sein des Sections aeemes,

les représentants du Groupe M.R. :

- "Administration générale - Police - Sécurité -€Wmntion - Ressources
humaines: M. DEGEY Maximet Mme SCHROUBEN Julje

- "Urbanisme - Aménagement du Territoire - FinancesBudget":
MM. DEGEY Maximeet BREUWER Freddy

- "Travaux - Environnement - Informatique - FEDERI: LEONARD Alain
et Mme_SCHROUBEN Julje

- "Sports - Santé - Vie associative - Informatidecole de Devoirs": M. VAN
DE WAUWER Jean-Pierret Mme PAULY-CLOSE Nicolg

- "Affaires économiques - Mobilité - Intégrationcsgle - Rénovation urbaine
- Evénements" : Mmes LOPEZ RODRIGUEZ-PIROTTE MaweoiPAULY-
CLOSE Nicole

- "Tourisme - Etat civil - Population - Jeunesskl:: BREUWER Freddyet
Mme LEPAS Charlotte

- "Instruction publique - Culture - Patrimoine™: M POLIS-PIRONNET
Marie-Christineet LOPEZ RODRIGUEZ-PIROTTE Manon

- "Logement - Emploi - Egalité des Chances": MmeLFPIRONNET
Marie-Christineet M. LEONARD Alain
Art. 2.- De modifier le tableau de la composition desti8as permanentes

en conséquence.
Art. 3.- De transmettre I'annexe de la présente délib@ratux membres

du Conseil et aux Services communaux.

0074 N° 04.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'une subvertion en nature - T.T. VILLE
D'EAU (gratuité pour location de la grande salle del'ancien Hétel de Ville
d'Ensival) - Approbation.

A l'unanimité
DECIDE :

Art. 1.- D’accorder son aide au T.T. VILLE D'EAU, en laccordant la
gratuité du codt de la location de la grande sddel'ancien Hétel de Ville
d'Ensival, Grand'Place n° 1 a 4800 Verviers, legcredis soir (4 heures
d'occupation), par I'octroi d'une subvention emreestimée a :

- de la mi-février a la fin mars 2018 (fin de lasee 2017-2018): 312,00 €;

- de début septembre a fin mars pour les annéeardas: 1.456,00 €/an,

en vue de pouvoir y disputer les interclubs de itenie table de la Royale
Union Corporative Verviétoise.

Art. 2.- De déroger au principe du Titre lll du Livre Wie la troisieme
partie du Code de la Démocratie locale et de laeDialisation relatif au
contréle de l'octroi et de I'emploi de certainedgentions vu que les montants
cumulés par bénéficiaire sont inférieurs a 2.50€,00

Art. 3.- De transmettre la présente délibération, poudorination, a
M. Claude TONKA, aux Services communaux de la Reagtdes Finances.

0075 N° 05.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'une subvertion en nature - A.S.B.L.
COMITE D'ENTRAIDE DES PATIENTS DIALYSES DU C.H.R. V ERVIERS
(gratuité pour location de la salle Deru) - Approbaion.

A 'unanimité
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DECIDE :

Art. 1.- D’accorder son aide a I'A.S.B.L. COMITE D'ENTR3 DES
PATIENTS DIALYSES DU C.H.R. VERVIERS, sous la fornttune mise a
disposition gratuite (subvention en nature estidéé1,00 € de la salle de la
plaine Deru, rue Fontaine au Biez n°® 200 a Vervé8&00), le 24 juin 2018, en
vue d'y organiser une manifestation (barbecue dnnue

Art. 2.- De déroger au principe du Titre lll du Livre Wie la troisieme
partie du Code de la Démocratie locale et de laeDialisation relatif au
contréle de l'octroi et de I'emploi de certainedgentions vu que les montants
cumulés par bénéficiaire sont inférieurs a 2.50€,00

Art. 3.- De transmettre la présente délibération, poudorination, a
I'A.S.B.L. ainsi qu'aux Services communaux de lad®e et des Finances.

BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'une subvenion en nature (gratuité pour
location de la salle Deru) - COLLECTIF "HEUSY EN MARCHE" -
Approbation.
A l'unanimité

DECIDE :

Art. 1.- D’accorder son aide au COLLECTIF "HEUSY EN MAREH
sous la forme d'une mise a disposition gratuité\(sntion en nature estimée a
151,00 €) de la salle Deru, rue Fontaine au Bie200 a 4802 Verviers,
le 27 mai 2018, en vue d'y organiser une activiéhothmée "Apéro de
Rouheid" dans le but de relancer la dynamique @utigu.

Art. 2.- De déroger au principe du Titre Ill du Livre Hle la troisieme
partie du Code de la Démocratie locale et de laebialisation relatif au
contréle de I'octroi et de I'emploi de certaine®gentions vu que les montants
cumulés par bénéficiaire sont inférieurs a 2.50€,00

Art. 3.- De transmettre la présente délibération, pouprimation, a
Mme COMPERE, représentante du Collectif, ainsigu&ervices communaux
de la Recette et des Finances.

KERMESSES ET FETES FORAINES - Calendrier P18 - Approbation.
A l'unanimité
ARRETE
le calendrier des foires et kermesses pour I'ag0&s.

INTERCOMMUNALES - Publifin, S.C.i.R.L. - Mandature 2013-2018 -
Désignation d'un délégué de la Ville a 'Assemblégénérale en remplacement
d’'un Conseiller communal démissionnaire de son Grque politique.
A I'unanimité
DESIGNE
M. DEGEY Maxime Conseiller communal, en qualité de délégué déilla a
I’Assemblée générale de la S.C.i.R.L. "Publifin".

INTERCOMMUNALES - Publifin, S.C.i.R.L. - Mandature 2013-2018 -
Démission d'un délégué de la Ville a ’Assemblée gérale - Prise d’acte.
A l'unanimité
PREND ACTE
de la démission de M. NYSSEN Didje€onseil communal, en qualité de
délégué représentant la Ville a I'Assemblée gépétalla S.C.i.R.L. "Publifin".

INTERCOMMUNALES - Publifin, S.C.i.R.L. - Mandature 2013-2018 -
Désignation d’'un(e) délégué(e) de la Ville & I'Asggblée générale.
A l'unanimité
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DESIGNE
Mme TARGNION Muriel Bourgmestre, en qualité de délégué de la Ville de
Verviers a I'’Assemblée générale de la S.C.i.R.lUBIRiN".

0081 N° 11.- INTERCOMMUNALES - Centre Hospitalier Régional (C.H.R. - Verviers),
S.C.R.L. -Mandature 2013-2018 - Désignation d'un dégué de la Ville au Conseil
d’administration en remplacement d’un Conseiller conmunal démissionnaire de
son groupe politique.

A l'unanimité
PRESENTE
Mme PIROTTE Manon épouse LOPEZ RODRIGUE®Dnseillere communale,
en qualité de déléguée de la Ville & 'Assembléeégdle de la S.C.R.L.
"Centre Hospitalier Régional (C.H.R. - VERVIERS)".

0082 N° 12.- INTERCOMMUNALES - ORES Assets, A.l.C.R.L. - Mandature 2013-2018 -
Désignation d’'un délégué de la Ville a '’Assemblégénérale en remplacement
d’un conseiller communal démissionnaire de son gr@e politique.

A I'unanimité
DESIGNE
M. LEONARD Alain, Conseiller communal, en qualité de délégué délla a
I'Assemblée générale de I'A.I.C.R.L. "ORES Assets".

0083 N° 13.- INTERCOMMUNALES - Logivesdre, S.C.R.L. - Mandature 2012-2018 -
Désignation d'un délégué de la Ville a 'Assemblégénérale en remplacement
d’un conseiller communal démissionnaire de son grqe politique.

A l'unanimité
DESIGNE
Mme PIRONNET Marie-Christine épouse POl ISonseillere communale,
en qualité de déléguée de la Ville a I'Assembléaégdle de la S.C.R.L.
"Logivesdre".

0084 N° 14.- SANCTIONS ADMINISTRATIVES COMMUNALES :

1.- Protocole d'accord relatif aux sanctions admirgtratives communales en cas
d'infractions a l'arrét et au stationnement;

2.- Protocole d'accord relatif aux sanctions admirgtratives communales en cas
d'infractions mixtes commises par les majeurs et fmineurs de 16 ans et
plus;

Ratification.

A l'unanimité

ADOPTE
les protocoles d’'accord relatif aux sanctions adstiatives en cas d’infractions
mixtes et en cas d'infractions a 'arrét et austaement.

0085 N° 15.- ENTITES CONSOLIDEES - Régie communale autmome "Synergis"
Désignation d’'un administrateur en remplacement d’me Conseillere communale
démissionnaire.

A l'unanimité
DESIGNE
M. LEONARD Alain, Conseiller communal, en qualité de membre duaibns
d’administration de la régie communale autonomenéggis".

0086 N° 16.- POLITIQUE DES GRANDES VILLES - Réhabilitation de la plaine d'Ensival -
Fourniture et placement des modules de jeux - Proje Fixation des conditions de
marché.
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A l'unanimité,
RETIRE
le présent point de I'ordre du jour de la séanceedeur.
0087 N° 17.- ENTITES CONSOLIDEES - Régie communale auttome "Synergis" - Budget
2018 - et actualisation du plan quinquennal de gdsh (plan d’entreprise) -
Approbation.

Entendu l'intervention de M. BREUWER, Conseillenmaunal;

Entendu la réponse de M. BEN ACHOUR, Echevin;

Entendu la réponse de M. ORBAN, Echevin;

Entendu l'intervention de M. BREUWER;

Entendu la réponse de M. PITANCE, Echevin;

Entendu l'intervention de M. DEGEY, Chef de Grolg4R.;

Par 27 voix contre 7,

DECIDE :
- d’approuver le plan quinquennal de gestion acté&i318/2023 de la Régie

communale autonome "Synergis";
d’approuver le budget 2018 de la Régie communalename "Synergis",
partie intégrante du plan de gestion 2018/2023ulfi@#s 2018 : boni de
10.147,00 €).

0088 N° 18.- CAISSE COMMUNALE - Proces-verbal de vérifcation au 30 septembre 2017.
A l'unanimité
PREND POUR NOTIFICATION
le proces-verbal de vérification de la caisse comateiconstatant, a la date du
30 septembre 2017, une encaisse en especes de3,20.26conforme aux
pieces comptables vérifiées.

0089 N° 19.- GESTION IMMOBILIERE - Rue du Pilori - Echa nge de biens entre la Ville et
Ores Assets - Projet d'acte - Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :

- d’approuver le projet d’acte relatif & 'échange liens sis rue du Pilori
visant a aliéner au profit d'Ores Assets, une paditi terrain, 14,90 mz2,
anciennement cadastré 9éme division, section BR56W2 et récemment
cadastré n° 56B3P000 situé rue du Pilori & PetihBm, au prix de
2.000,00 € (deux mille euros) et a céder, a titeguit, au profit de la Ville,
la cabine (sans les installations) érigée par Q@uesla parcelle cadastrée
9éme division, section B, n° 256x2;

- de déclarer I'utilité publiqgue de ces opérations;

- de porter le produit de la vente en recette au &uelgfraordinaire.

0090 N° 20.- APPEL A PROJETS - Aménagement, mise en clammité et embellissement des
cimetieres Wallons et création d’espaces de condal&es et de cérémonies non
confessionnelles - Dossier de candidature.

A l'unanimité,

ADHERE
a l'appel a projets portant sur I'aménagement, ligemen conformité et
'embellissement des cimetieres Wallons et la @péatd’espaces de
condoléances et de cérémonies non confessionnelles;

APPROUVE
le dossier de candidature relatif a la réalisatiam ossuaire au cimetiere de
Lambermont, dont I'estimation du co(t des travai&lese a 40.000,00 €,
T.V.A. comprise;
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SOLLICITE
l'intervention du Service public de Wallonie daesclhdre de 'appel a projets,
pour financer le dossier de candidature;
DESIGNE
le Service technique communal comme auteur detgpojer ce dossier;
DECIDE
d’inscrire la dépense relative a cet appel a pajebudget extraordinaire 2018,
lors de la prochaine modification budgétaire.

POLITIQUE DES GRANDES VILLES - Voiries - Aménagements urbains
rue Peltzer de Clermont - Maodifications du cahier pécial des charges et report
de la séance d'ouverture - Ratification.

Entendu l'intervention de M. BREUWER, Conseillen@ounal;
Par 26 voix et 8 abstentions,
RATIFIE :
- la modification du cahier spécial des chargeS317 par I'ajout des clauses
techniques;
- la publication d’'un avis de marché rectificatésdl’approbation du Collége
communal;
- le report de la séance de la séance d’ouvereseffres au 27 mars 2018 a
11h30.

ENERGIE - POLLEC 3 - Plan Climat de la Pravince de Liege - Constitution du
Comité de Pilotage - Adoption.

Entendu l'intervention de M. BREUWER, Conseillerntounal, qui demande une
présentation du P.S.T. au Conseil communal.
A l'unanimité,

DECIDE :

Art. 1.- De désigner les Services et responsables ssivamttant que
membre du Comité de Pilotage du Plan Climat de raviRce de Liege
(POLLEC 3) pour la Ville (a charge pour ces respihss de désigner la ou les
personnes adéquates aux réunions dudit Comitéocetvii¥ aux citoyens et
experts externes intéressés en fonction des thgailesrdés) :

1.- M. AYDIN Hasan Echevin de I'Environnement , en tant que présidan
Comité de Pilotage;

2.- M. PITANCE Benoit Echevin de I'Urbanisme et de '’'Aménagement du
Territoire;

3.- M. BREUWER FreddyConseiller communal,

4. - Mme_EL HAJJAJJI-DARRAJI Nezh&onseillere communale.

5.- M. BERRENDORF BrunoConseiller communal,

6.- Mme RITTWEGER de MOOR FlorenceDirectrice des Services
techniques;

7.- M .CLABAU JonathanEco-passeur et référent "Energie";

8.- M. BRACH Pierre Chef du Service du Logement;

9.- M. DA VIA Thierry, du Cabinet du Directeur général, en tant que
responsable de I'encodage des énergies de I'Adraiis communale;

10.- Mme_THISSEN ChristianeCheffe de Division en charge du P.S.T. (Plan
Stratégique Transversal);

11.- M. HARDOUIN Yvon de la Régie communale Autonome "Synergis", en
tant que gestionnaire des infrastructures sportieda Ville;

12.- M. DETHIER Olivier Chef du Service Environnement.

Art. 2. De charger ce Comité de Pilotage de définir, éétnm en place et
de suivre le Plan d'Action local pour I'Energie dhle et le Climat
(P.A.E.D.C.), soutenu en cela par la Cellule ddisnlet d’accompagnement de
la Province de Liege.
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N° 23.- BUDGET COMMUNAL 2017 - Octroi d'un subsideen argent pour I'année 2017 -
Classesdeau, A.S.B.L. - Approbation.

A 'unanimité

DECIDE :

d’octroyer la subvention de 2017 de 1.000,00 € siwsie d'argent a
I'A.S.B.L. "Classesdeau";

de déroger au principe du Titre Il du Livre Il Getroisieme partie du Code
de la Démocratie locale et de la Décentralisatielatif au controle de
'octroi et de I'emploi de certaines subventions que les montants sont
inférieurs a 2.500,00 €;

de charger le College communal de liquider la snbea numéraire en une
fois, étant donné que les comptes annuels de BALSont déja été fournis.

N°24.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Comptes 2017 et
rapport d'activités 2017 - Approbation.

A 'unanimité

APPROUVE
les comptes 2017 et le rapport d'activités 2017I'A&.B.L. "La Maison
verviétoise des Sports".

N° 25.- LA MAISON VERVIETOISE DES SPORTS, A.S.B.L. - Budget 2018 -
Approbation.

A l'unanimité

DECIDE :

d'approuver le budget 2018 de I'A.S.B.L. "La Maisverviétoise des
Sports";

de déroger en partie au principe du Titre lll Idure 1l de la troisiéme
partie du Code de la Démocratie locale et de laeDitalisation relatif au
contréle de l'octroi et de I'emploi de certaineshgentions d’'une valeur
comprise entre 2.500,00 € et 25.000,00 € en demaraldA.S.B.L. de
fournir & la Ville son rapport d’activités lors da demande de subsides et
ses comptes annuels.

N° 26.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'un subside sous forme d'argent -
La Maison vervietoise des Sports", A.S.B.L. - Apprbation.

A 'unanimité

DECIDE :

d’approuver 'octroi d’'une subvention de 13.7@{Dsous forme d’'argent a
I'A.S.B.L. "La Maison verviétoise des Sports";

de déroger en partie au principe du Titre Il ldure 1ll de la troisieme
partie du Code de la Démocratie locale et de laebBitalisation relatif au
contréle de l'octroi et de I'emploi de certaineshgentions d’'une valeur
comprise entre 2.500,00 € et 25.000,00 € en demaraldA.S.B.L. de
fournir a la Ville son rapport d'activités lors da demande de subsides et
ses comptes annuels;

de liquider la subvention numéraire en 12 trasclee préciser) et apres
réception des comptes annuels de I'A.S.B.L.

Ne 27.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'un subside numéraire - Créashop -
Approbation.

A l'unanimité

DECIDE :

Art. 1.- Il est octroyé, dans le cadre du second appebjats "Créashop ",

a M. TOGNOLLI Pierre-Emmanuel, Ludy exploitation-gprés dénommeé le
bénéficiaire) - domicilié avenue des Martyrs n° 89620 Fléron - une prime
d’'un montant de 6.000,00 €.
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Art. 2.- La subvention est destinée a soutenir le béa#fc dans
l'installation de sa boutique active dans le sectlula corsetterie, du linge de
nuit et du balnéaire prét-a-porter féminin, sisapaurue, 140 a 4800 Verviers,
par le financement de 50% du montant de ses trafawec un plafond de
6.000,00 €).

Art. 3.- Pour justifier l'utilisation de la subventiong Ibénéficiaire a
produit les documents suivants, conformément aidlarL3331-3, 82 du Code
de la Démocratie locale et de la Décentralisation :

Facture de chez DPHI, S.P.R.L. du 9 octobre 20L#A diontant éligible de

7.989,32 €;

Facture de chez Johans Elec, S.P.R.L. du 14 oc@bit& d'un montant

éligible de 3.913,96 €;

Facture de chez WIin4LED du 20 octobre 2017 d’un tarunéligible de

9.421,19 €;

Facture de chez Fabrice PROESMAN, S.P.R.L. du 2dboe 2017 d'un

montant éligible de 10.000,00 €;

Facture de chez Général Deko Mag du 26 octobre 2Dd7 montant

éligible de 1.430,58 €;

Facture de chez Johans Elec, S.P.R.L. du 31 oc@bit& d'un montant

éligible de 4.534,05 €;

Facture de chez Rétif Liege du 3 novembre 2017 dntant éligible de

682,30 €;

Facture de chez Fabrice PROESMAN, S.P.R.L. du &mbre 2017 d’'un

montant éligible de 5.411,89 €;

Facture de chez Johans Elec, S.P.R.L. du 16 déee?@i7 d’'un montant

éligible de 334,00 €;

La subvention octroyée correspond a 50 % du momdéaitde ces factures hors
T.V.A. (avec un plafond de 6.000,00 €).

Art. 4.- La subvention est engagée sur l'allocation 520/31 ("Subsides
et primes directs accordés aux commerces") ducgenidinaire du budget de
I'exercice 2017.

Art. 5.- La subvention sera liquidée en une fois, sueldes justificatifs
décrits ci-avant.

Art. 6.- Le bénéficiaire est dispensée des obligatiogsyyms par le Titre
Ill du Livre lll de la troisiéme partie du Code tie Démocratie locale et de la
Décentralisation relatif au contrble de Il'octroi @t I'emploi de certaines
subventions, a lI'exception des obligations réstl@des articles L3331-6 et
L3331-8, § 1ler, 1°.

RELATIONS INTERCULTURELLES - Adhésion au Réseau des Autorités
locales belges pour la Palestine - Approbation.

Entendu l'intervention de M. DEGEY, Chef de GrolgeR.;

Entendu l'intervention de M. BERRENDORF, Conseilleommunal. Il précise

notamment que M. BREUWER est un petit clown;

Entendu la réponse de M. BEN ACHOUR, Echevin;

Entendu l'intervention de M. BERRENDORF;

Par 25 voix contre 1 et 8 abstentions,
DECIDE
d’adhérer au Réseau des Autorités locales belgasip®alestine.

BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'une subvettion en nature (prét de
matériel) - Belgian Beer Festival Verviers, A.S.B.L- Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :
- d’octroyer son aide a I'A.S.B.L. "Belgian beerskeal", sous forme de mise
a disposition de matériel pour une valeur de 6GL),@ans le cadre de
I'organisation de la Saint-Nicolas, le 24 novembdd.7;
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- de déroger au principe du Titre Il du Livre dié¢ la troisieme partie du Code
de la Démocratie locale et de la Décentralisatielatif au contrble de
I'octroi et de I'emploi de certaines subventionsque les montants cumulés
par bénéficiaire sont inférieurs a 1.239,47 €.

0100 N° 30.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Maison du Tourisme du Pays de Vesdre,
A.S.B.L. - Octroi d'un subside sous forme d’argenet autres - Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :

- d’octroyer, pour I'exercice 2018, une subventiten19.013,24 € sous forme
d’argent a I'A.S.B.L. "Maison du Tourisme du Pays\éesdre "

- de confirmer son aide a I'A.S.B.L. "Maison du Tieme du Pays de
Vesdre", sous forme de mise a disposition de locdaxlimmeuble
communal sis rue Jules Cerexhe n° 86 a Verviens, pinstaller un guichet
d’accueil et son secrétariat; cette aide étantnéstia 3.000,00 €/an;

- d'appliquer, vu le montant de cette subventi@pfincipe du Titre Il du
Livre Il de la troisieme partie du Code de la Dé&natie locale et de la
Décentralisation relatif au contréle de I'octroi @& I'emploi de certaines
subventions.

0101 N°31.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Aqualaine, A.S.B.L.- Octroi d’'un subside sous
forme d’argent et autres - Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :

- d’octroyer une subvention de 189.702,00 € soumdad’argent a I'A.S.B.L.
"Aqualaine" pour I'exercice 2018, sous réserve piapation du budget
2018;

- de confirmer son aide a I'A.S.B.L. "Aqualaine'gus forme de prise en
charge des frais d’énergie estimée a 56.650,00u€ lfExercice 2018, sous
réserve d'approbation du budget 2018;

- de confirmer son aide a I'A.S.B.L. "Aqualaine'pus forme de mises a
disposition de personnel ouvrier (montage-démontatjexpositions,
déplacements) estimées a 5.823,30 € pour I'exepfit8;

- de confirmer son aide a I'A.S.B.L. "Aqualaine’gus forme de mise a
disposition de personnel estimée a 69.221,90 € [fmxarcice 2018;

- d'appliquer, vu le montant de cette subventienpfincipe du Titre Il du
Livre lll de la troisieme partie du Code de la Dé@natie locale et de la
Décentralisation relatif au contréle de I'octroi ad I'emploi de certaines
subventions.

0102 N° 3% - CULTES - Fabrique d'église de I'mmaculée Concefion - Compte 2017 -
Approbation.
Par 24 voix et 10 abstentions,
APPROUVE
le compte pour l'exercice 2017 de la Fabrique d&&glde I'lmmaculée
Conception, tel qu’établi par le Conseil de Fabeign date du 17 janvier 2018.

0103 N° 3Zb.- CULTES - Eglise Saint-Joseph (Manaihant) - Comp 2017 - Avis.

Par 24 voix et 10 abstentions,
EMET UN AVIS FAVORABLE
sur le compte pour I'exercice 2017 du Conseil derifpe de I'église Saint-
Joseph (Manaihant).
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N° 33.- ENSEIGNEMENT MATERNEL ORDINAIRE — Personnel - Organisation -
Ouverture de sept demi-classes aux écoles de Lambemt, d’Ensival, du Nord,
de Hodimont, des Hougnes, des Boulevards et du Cesnt
A l'unanimité,

DECIDE :

Art. 1.- Une demi-classe maternelle supplémentaire estrtiaux écoles
de Lambermont, d'Ensival, du Nord, de Hodimont, deésugnes, des
Boulevards et du Centre a partir du 22 janvier 2018

Art. 2.- Ces sept demi-classes resteront ouvertes aarsgielnps qu'elles
pourront bénéficier des subventions de la Fédératiallonie-Bruxelles soit
jusqu'au 30 juin 2018.

Art. 3.- La présente délibération sera transmise, podorrmation, a
Mme la Ministre chargée de I'Enseignement fondamieet a I'Inspection
scolaire.

N° 34.- PATRIMOINE - Grand Théatre- Projet de conwention-cadre - Adoption.

Entendu I'exposé de M. ISTASSE, Echevin;

Entendu l'intervention de M. BREUWER, Conseillenmounal;

Entendu la réponse de M. ISTASSE;

Entendu l'intervention de M. BREUWER;

A I'unanimité

ADOPTE

le projet de convention-cadre concernant la reateur du Grand Thééatre de
Verviers.

N° 35.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d’'un subside numéraire - Verviclown,
A.S.B.L. - Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :
- d'octroyer la subvention d’'un montant de 250,080&is forme d’argent a
I'A.S.B.L. "Verviclown";
- de déroger au principe du Titre Ill du livre di¢ la troisieme partie du Code
de la Démocratie locale et de la Décentralisatielatif au contréle de
'octroi et de I'emploi de certaines subventions que les montants sont
inférieurs a 2.500,00 €.

N° 36.- BUDGET COMMUNAL 2018 - Octroi d'un subside numéraire - Mouvement
Personne d’abord, A.S.B.L. - Approbation.
A l'unanimité
DECIDE :
- d’octroyer la subvention d’'un montant de 250,080&s forme d’argent a
I'A.S.B.L. "Mouvement Personne d’abord";
- de déroger au principe du Titre Il du livre di¢ la troisieme partie du Code
de la Démocratie locale et de la Décentralisatielatif au contrble de
I'octroi et de I'emploi de certaines subventions que les montants sont
inférieurs a 2.500,00 €.

Mme TARGNION, Bourgmestre;

Mme RENIER, Présidente du C.P.A.S.;

Mme et MM. PITANCE, AYDIN, ORBAN, BEN ACHOUR, PIRON, ISTASE, LAMBERT, Echevins et Echevine;

M. NYSSEN, Président du Conseil;

Mmes et MM. LEGROS, ELSEN, BREUWER, BOTTERMAN, VAN DE WAVIER, FOLIS-PIRONNET, DEGEY,
CARTON, GILSON, MESTREZ, CELIK, OZER, DUMOULIN, VOISINBERRENDORF, DENIS, KRIESCHER,
NAJL—SCHROUBEN, LEONARD, BARRAJI, DETHIER, GREIMERS, LUKOKI, PIROTTE, PAULY-CLOSE,
LEPAS, Conseillers et Conseilléres;

M. DEMOLIN, Directeur général.
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N° 37.-
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MAISON DE L’EGALITE DES CHANCES ET DES ASSOCIATIONS -
Demande d’adhésion de I'Association Citoyenne Belgdarocaine de la Vesdre
(A.C.B.M.V.), A.S.B.L. et d’'autorisation d’y établir le siege social - Approbation.

Attendu que, conformément au prescrit de l'artitl®#122-19 du Code de la

Démocratie locale et de la Décentralisation, M. NAJonseiller communal, s’est

retiré de la salle des délibérations;

Entendu I'exposé de M. VOISIN, Conseiller communal;

Entendu l'intervention de Mme LAMBERT, Echevine;

Par 32 voix contre 1,

APPROUVE

'adhésion et I'établissement du siége social d&.9'B.L. "Association
Citoyenne Belgo-Marocaine de la Vesdre (A.C.B.MV3 la Maison de
I'Egalité des Chances et des Associations de la Vil

Mme TARGNION, Bourgmestre;
Mme RENIER, Présidente du C.P.A.S.;
Mme et MM. PITANCE, AYDIN, ORBAN, BEN ACHOUR, PIRON, ISTASE, LAMBERT, Echevins et Echeving;

M. NYSSEN,

Président du Conseil;

Mmes et MM. LEGROS, ELSEN, BREUWER, BOTTERMAN, VAN DE WAER, POLISPIRONNET, DEGEY,
CARTON, GILSON, MESTREZ, CELIK, OZER, DUMOULIN, VOISINBERRENDORF, DENIS, KRIESCHER,
NAJI, SCHROUBEN, LEONARD, BARRAJ, DETHIER, GREIMERS, LUKOKI, PIROTTE, PAULY-CLOSE,
LEPAS, Conseillers et Conseilleres;

M. DEMOLIN,

Directeur général.

N° 38.-

N° 39.-

N° 40.-

N° 466\.-

AINES - Charte "Ville Amie Démence" - Canddature de la Ville - Adhésion.
A 'unanimité
APPROUVE
'adhésion a la Charte "Ville Amie Démence" (ViaDem

EGALITE - Motion "Pour le maintien de la vente des billets internationaux a la
gare de Verviers-Central" - Adoption.

Entendu I'exposé de Mme LAMBERT, Echevine;
Entendu I'exposé de M. DEGEY, Chef de Groupe M. R;
A I'unanimité
ADOPTE
la motion "Pour le maintien de la vente des bilieternationaux a la gare de
Verviers-Central".

CORRESPONDANCE ET COMMUNICATIONS OFFICIELL ES.

- B. AIDE A LA PROMOTION DE L'EMPLOI - PersonnelRéduction d'un
cinquiéme de la carriere professionnelle d'une ay@é d'administration;

- B. VOIRIES ET ESPACES PUBLICS - Stationnemerts véAménagements -
Promesse ferme;

- A. INTERCOMMUNALES - Publifin, S.C.i.R.L. - Asbkras générales ordinaire
et extraordinaire du 21 décembre 2017 - Procés-aerb Intervention de
M. MOTTARD et communiqué de presse;

- B. C.P.AS. - Procés-verbal de la réunion de eotation Ville/C.P.A.S. n° 193 du
19 décembre 2017,

- B. INTERCOMMUNALES - ORES Assets, A.l.C.R.L. seidblée générale du
21 décembre 2017 - Proces-verbal,

- B. L.E.P.A. - Rapport d'activités annuel 2017.

MOTION - Projet de loi autorisant les visites daniciliaires - Point inscrit a la
demande de M. VOISIN, Conseiller communal.

Entendu I'intervention de M. VOISIN, Conseiller comnal;
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Entendu la réponse de Mme la Bourgmestre qui selité&u contenu de cette motion;
Entendu lintervention de Mme DUMOULIN, Cheffe dedipe ECOLO, qui motive
le vote favorable du Groupe ECOLO;
Entendu l'intervention de M. BERRENDOREF, Conseili®mmunal, qui motive son
vote d’opposition;
Par 33 voix contre une,

APPROUVE

la motion sur le projet de loi autorisant les @sitlomiciliaires est approuvée;

INVITE :

- le Parlement fédéral a rejeter le projet de logeestion;

- le Gouvernement fédéral a reconsidérer sa positipregard des différents
avis émis jusqu’'a présent par le Conseil d’Etatrdfe des avocats,
'association syndicale de la magistrature et l@&mntes associations
citoyennes (C.N.C.D., Ligue des Droits de I'Homi@eag, ...);

CHARGE

Mme la Bourgmestre de transmettre cette motion aleMPrésident de la

Chambre, aux différents Groupes parlementaires, aedvPremier Ministre, a

M. le Ministre de I'Intérieur et a M. le Ministreeda Justice.

0112 N° 4OB.- QUE FAUT-IL ATTENDRE DE LA PARTICIPATION DU COLL EGE
COMMUNAL AU MIPIM 2018 ? - Point inscrit a la demande de
M. BREUWER, Conseiller communal.

A l'unanimité
ENTEND :

- linterpellation de M. BREUWER, Conseiller communéfoir annexe
pages 35 & 36)

- laréponse de Mme la Bourgmestre qui estime quBREUWER, a fait a la
fois la question et la réponse puisqu’a I'exclusitun dossier de la Cité
administrative, tous les dossiers cités serontrdiéfe au MIPIM;

- Ilintervention de M. BREUWER;

- laréponse de Mme la Bourgmestre.

0113 N° 4OC.-VENTE DU BASSIN DE NATATION DE MANGOMBROUX : Nou veau projet
et respect du schéma de structure communal - Poinbscrit a la demande de
M. BREUWER, Conseiller communal.

A l'unanimité,
ENTEND :
- linterpellation de M. BREUWER, Conseiller communéfoir annexe
pages 37 & 38
- laréponse de M. PITANCE, Eche\ivoir annexe pages 39 a 41)
- Ilintervention de M. BREUWER, Conseiller communal;
- lintervention de M. CARTON, Conseiller communauiglemande a ce que
I'on acte les propos injurieux tenus par M. BREUW&Ron égard;
Par 23 voix contre 8 et 3 abstentions,
REJETTE
la proposition de motion.

Question orale de M. KRIESCHER, Conseiller communala M. BEN ACHOUR, Echevin, sur
le marché hebdomadaire.

Entendu la question orafeoir annexe page 42)

Entendu la réponse de M. BEN ACHOUR, Echdvimir annexe pages 43 & 44)

Entendu lintervention de M. KRIESCHER, Conseill@mmunal.
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Question orale M. VOISIN, Conseiller communal, & Mne la Bourgmestre sur la cession a titre
gratuit d'un batiment par la Ville de Verviers.

Entendu la question orafeoir annexe page 45)

Entendu la réponse de Mme la Bourgmestre qui edfjrie faut éviter certaines confusions.
Le protocole d’accord de 2015 n'est pas conclu daemutualité mais un protocole entre trois
partis politiques présents au Conseil. La mutuageimpliquée en raison de son implantation
actuelle au cceur du site concerné par le projetemidre commercial. La Ville ne pouvait,
finalement, céder gratuitement le bien dont questioun prix a été fixé. La mutualité a décidé de
changer d'orientation pour sa localisation. L'actiatbatiment n’a pas été réalisé au profit de la
mutualité, au contraire, il y a des enseignes & de surfaces importantes dans ce batiment
dont la localisation est stratégique. Elle conajue la ville n'a pas été pénalisée car des
opportunités se présentent;

Entendu la réplique de M. VOISIN, Conseiller comiaun

Question orale de M. BREUWER, Conseiller communal :Pourquoi la Ville n'a-t-elle pas
permis au C.P.A.S. de saisir 'opportunité de créeune Maison d’Enfants supplémentaire ?

Entendu la guestion orafeoir annexe pages 46 & 47)

Entendu la réponse de Mme RENIER, Présidente dAGRvoir annexe pages 48 a 50)

Entendu la répligue de M. BREUWER, Conseiller comatuqui précise gu’il n'est absolument
pas favorable a une fusion entre les Villes et.RA&S. |l est favorable a certaines synergies mais
pas de fusions. |l estime, par contre, que la \édletrop présente dans la gestion du C.P.A.S.

LA SEANCE PUBLIQUE EST LEVEE A 22 HEURES 30.

ELLE EST REPRISE IMMEDIATEMENT A HUIS CLOS

(...)
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Madame Targnion, Bourgmestre,

Monsieur Demolin, Directeur général,

Mesdames et Messieurs les membres du Collége,
Mesdames et Messieurs les Conseillers,

Ce 27 janvier 2018, vous avez recu un mail de Transparencia (voir ci-dessous et en bas de page
le lien * ). Il s'agit d'une demande ayant pour but de faire la transparence sur la composition de
I'ensemble des cabinets de la bourgmestre et des échevins de la Ville de Verviers.

Chére Ville de Verviers

Je souhaiterais obtenir en réponse 3 cet e-mail, et saus format électronique, (a liste des membres des
cabinets de madame la bourgmestre et des échevins, pour les trois derniéres légisiatures (2000-2006,
2006-2012 et 2012 A ce jour}.

Pour chaque collaborateur ou expert externe d'un cabinet (mayoral/scabinal), je souhaiterais connaitre :

- sa date d'entrée en fonction et de sortie éventuelle ;

- la modalité de son engagement {congé administratif pour exercer une activité politique,
contrat de travail, etc.) ;

- sa profession et san employeur précédent ;

- son volume d'emploi {temps plein, mitemps, etc.} ;

- son titre et ses attributions et ou compétences ;

- copie de sa fiche de rémunération annuelle brute ;

- les mandats dérivés éventuels pour lesquels la commune/le collége I'a désigné (avec date
de début/date de fin et titre exact de de ces mandats) ;

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, I'expression de mes sentiments distingués.

Dans votre réponse du 31 janvier, vous avez refusé de donner suite 3 cette demande, vous n'auriez

pas l'autorisation de communiquer ces données car il s'agirait de données 3 caractére personnel.

Or, dans son avis n® 165 du 18 décembre 2017 (annexe 1), la Commission d'Accés aux Documents
Administratifs (CADA) confirme que :

page 3 : "L'ensemble des informations demandées NE constitue cependant PAS des documents
a caractére personnel ... , NE constituent NI un jugement de valeur, NI la description
d'un comportement dont la divulgation pourrait 8tre préjudiciable aux membres concernés
de ces cabinets ..."

page 4 : " .., lidentité des membres et des experts externes des cabinets mayoral
et scabinaux ne reléve pas de leur vie privée, ... et dés lors que cette fonction ou ce contrat ...
NE relévent PAS non plus de la vie privée des personnes concernées. "

page 5 : " Les documents demandés relatifs & lidentité, la date d'entrée en fonction
et de sortie éventuelle, la modalité d'engagement, le titre et les attributions et compétences,
ou enfin les mandats dérivés éventuels des membres et experts externes des cabinets mayoral
et scabinaux doivent étre communiqués ainsi que le montant global de la rémunération
et le volume global d'équivalents temps plein concerné. "

' https://transparencia.be/request/cabinets_mayoral_de_madame_targn#outgoing-1287
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De plus, plusieurs communes ont quant a elles directement pratiqué cette transparence en rendant
publique la composition des Bourgmestre et Echevins :

- Chaudfontaine en date du 15 décembre 2017 (voir leur rapport en annexe 2, en bas de page
le lien 2 ).

- Réponse similaire de Watermael-Boitsfort. En outre, la commune a pris également la décision
de rendre publics tous les documents du Conseil communal, transmis par intranet aux Conseillers
communaux afin qu'ils puissent voter en connaissance de cause. Désormais chaque citoyen,
sans étre élu, a acces a tous les documents permettant la gestion de la Commune.

- Alxelles le 07 décembre 2017, I'opposition CDH souhaite emboiter le pas & Watermael-Boitsfort,
et déclare : " la mise a disposition de ces documents permettra de renforcer le contréle
démocratique et de favoriser l'implication citoyenne dans la vie politique locale "
{voir en bas de page le lien 3 ).

- Transparence de la part de la Secrétaire d'Etat Bruxelloise PS qui a transmis la composition
de son cabinet suite au courrier de la Commission de la Protection de la Vie Privée (CPVP)
du 18 avril 2017, en annexe 3.

- Le Bourgmestre PS de Charleroi a publié sur son site la composition de son cabinet
et des cabinets conjoints {voir en bas de page le lien 4 ).

- Dernier exemple en date et pas des moindres, le PS vient de déposer des propositions
de décrets au Parlement Wallon pour la transparence intégrale des mandataires
et administrateurs publics, pour traquer les conflits d'intéréts potentiels,

(voir le lien > en bas de page 1).

Madame la Bourgmestre, Monsieur le Directeur général, a ce jour vous n'avez toujours pas donné
suite a la relance de la demande de Transparencia envoyée le 1% février.

Pourtant, a de multiples reprises a Télévesdre et dans divers articles de presse,
la Majorité Verviétoise PS - CDH et l'opposition défendent et développent une série d'arguments
sur leur volonté d'étre transparentes en politique.

Entre autres, en adoptant le 30 janvier 2017 a l'unanimité une résolution pour plus de transparence
dans le dossier Publifin (voir le lien ® en bas de page 1) :

- "... objectif trés clair, la transparence, toute la transparence et trés vite ..."

- "... que toute la transparence soit faite ... c'est ce que nous souhaitons, et nous le souhaitons
tous parce que nous avons été scandalisés par ce qui s'est passé dans les comités de secteurs..."

2 https://transparencia.be/request/composition_des_cabinets_du_bour_24#incoming-730
3 https://www.facebook.com/cdhixelles2012/photos/pch.1227900953977748/1227896640644846/ ?type=3&theater
http://www.charleroi.be/node/3220 - http://www.charleroi.be/node/13230
https://www.rtbf.be/info/belgique/detail_gouvernance-le-ps-prone-la-transparence-quasi-totale-en-
wallonie?id=9833697&utm_source=rtbfinfo&utm_campaign=social_share&utm_medium=fb_share
6 . . . . e - .

https://www televesdre.eu/www/video/info/politique/verviers-querelles-politiciennes-autour-de-publifin-au-conseil-
communal_90809_89.html
7 https://www.televesdre.eu/www/article/info/palitique/cadastre-des-mandats-maxime-degey-voudrait-que-verviers-s-inspire-de-
herve_93637_89.html|

v b
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J'en terminerai avec I'actualité de ces derniers temps a Verviers, autres déclarations :

- Le 30 novembre 2017 : " ... méme si cela ne représente qu’un élément vers une meilleure
gouvernance, il semblerait " (le_mot est particulierement faible) " que le citoyen réclame
cette transparence ... " ( voir le lien ’ en bas de page 1).

- Le 13 février 2018, " ... désir offrir une alternative démocratique aux déceptions causées
par le systéme particratique traditionnel ... Placer le citoyen comme point de départ
de toute réflexion; la transparence des dépenses et des documents communaux... "

{voir en bas de page le lien 8 ).

Pourquoi la Ville de Verviers n'applique-t-elle pas LA transparence sur la composition de I'ensemble
de ses cabinets mayoral et scabinaux en fournissant tous les éléments de réponse aux questions
formulées par Transparencia en date du 27-01-2018 ?

Comptez-vous publier les documents réputés publics par la CADA dans son avis 165 comme d'autres
communes le font déja ?

Les citoyens Verviétois attendent fermement de leurs élus communaux dans les meilleurs délais
des actes transparents et éthiques. Et non pas un peu plus, quasi transparence pour ceci ou cela,
dans I'un ou l'autre dossier, ... Il en va simplement de votre crédibilité d'ici les élections 2018.

Je vous remercie pour votre attention et vous prie de recevoir, Madame la Bourgmestre,
Monsieur le Directeur général, Mesdames et Messieurs les membres du Collége,
Mesdames et Messieurs les Conseilleurs, mes salutations distinguées.

Régine Cheyrels
Membre du Comité Transparencia Verviers

Tran‘pa)i%{fa. e

7 https://www televesdre.eu/www/article/info/politique/cadastre-des-mandats-maxime-degey-voudrait-que-verviers-s-inspire-de-
herve_393637_89.html
8 http://www.lesoir.be/139871/article/2018-02-13/nouveau-verviers-sera-present-aux-prochaines-elections#
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COMMISSION D’ACCES
AUX DOCUMENTS ADMINISTRATIFS

T

Wallonie

Section Publicité de I'administration

AVIS n°165

18 décembre 2017

Commune - Fonction publique — Composition des cabinets des bourgmestre et
échevins — Notion de document administratif - Document & caractére personnel
(non) — Vie privée — Autorité communale compétente — Communication partielle

Commisslon d‘accés aux documents administratifs
Place de {a Wallonie, 1 - 5100 jambes
Secrétariet — T4l : 081/33 38 19
support cada@spw. wallonie. be
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REGION WALLONNE
COMMISSION D’ACCES AUX DOCUMENTS ADMINISTRATIFS

Séance du 18 décembre 2017

Avis n°165
En cause : Michaél Seidoff,
Partie demanderesse,
Contre : La Viile de Liége, Place du Marché 2, a 4000 Liége,

Partie adverse,

Vu l‘article 32 de la Constitution,
Vu le décret du 30 mars 1995 relatif a la publicité de I’Administration, I'article 8, § 1 ;
Vu le Code de la démocratie locale et de la décentralisation, I'article L3231-5 ;

Vu l'arrété du Gouvernement wallon du 9 juillet 1998 fixant la composition et le fonctionnement de la
Commission d’accés aux documents administratifs ;

Vu la demande d’avis du 23 novembre 2017 ;

Vu la demande initiale du 23 octobre 2017 et la demande de reconsidération du 23 novembre
2017, adressées a la partie adverse via la plate-forme internet www.transparencia.be ;

Vu l'accusé de réception envoyé a la partie demanderesse le 27 novembre 2017 et la demande
d’'information adressée & la partie adverse le méme jour ;

Vu la réponse de la partie adverse par courrier électronique du 5 décembre 2017 ;

Objet et recevabilité de la demande

La partie demanderesse souhaite obtenir la communication, « pour chaque collaborateur ou expert
externe d'un cabinet (mayoral/scabinal) » de la Ville de Liége, de :

«sa date d’entrée en fonction et de sortie éventuelle; la modalité de son engagement [..]; la
profession et 'employeur précédents ; son volume d’emploi [...] ; son titre et ses attributions et ou
compétences ; copie de sa fiche de rémunération annuelle brute ; les mandats dérivés éventuels pour

lesquels la commune/le colidge I'a désigné ».

Commisslon d'accés aux documents adminlstratifs
Place de fa Wallonle, 1- 5100 Jambes
Secrétarlat — 741, : 081/33 38 19
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La date d’entrée en fonction et de sortie éventuelle, la modalité d’engagement, le volume des
prestations, le titre, les attributions et les compétences, les fiches de rémunération annuelle brute et
les mandats dérivés éventuels des collaborateurs ou experts externes des cabinets mayoral et
scabinaux de la partie adverse sont des Informations en sa possession. Il s’agit donc de documents
administratifs au sens de I'article L3211-3, 2° du CDLD. En revanche, les informations relatives a la
profession et I'employeur précédents des mémes personnes ne sont pas nhécessairement en
possession de la partie adverse. Dans cette mesure stricte, elles ne constituent pas des documents
administratifs et la demande n’est pas recevable.

Bien que la demande initiale et la demande de reconsidération aient été introduites via la plate-forme
www.transparencia.be, la partie demanderesse a transmis a la Commission les captures d’écrans de
ces demandes. Par ce procédsé, elle a valablement authentifié ces demandes’. La demande d’avis est

donc recevable.

Caractére personnel des documents demandés

La partie adverse justifie tout d’abord son refus de communication par I'absence d’intérét personnel
du demandeur, dés lors que les documents demandés seraient des documents & caractére personnel.

L'ensemble des informations demandées ne constitue cependant pas des documents & caractére
personnel. En effet, la notion de « document a caractére personnel » est strictement définie par
Farticle L3211-3, 3° du CDLD : il s’agit d’un « document administratif comportant une appréciation ou
un jugement de valeur relatif a une personne physique nommément désignée ou aisément identifiable,
ou la description d'un comportement dont la divulgation peut manifestement causer un préjudice &
cette personne ». Les date et modalités d’engagement dans un cabinet mayoral ou scabinal, la
rémunération, les attributions et les mandats qui y sont liés, ne constituent ni un jugement de valeur,
ni la description d’un comportement dont la divulgation pourrait &tre préjudiciable aux membres
concernés de ces cabinets. Il est utile de rappeler, a cet égard, que le document a caractére personnel
ne se confond pas avec un document contenant des informations relevant de la vie privée.

Le demandeur ne doit donc pas justifier d’un intérét pour obtenir la communication des informations
qu’il demande.

Informations relevant de la vie privée contenues dans les documents demandés

La partie adverse a justifié son refus de communication au demandeur au seul motif que « s’agissant
de données a caractére personnel, la loi relative a la protection de la vie privée m’en interdit la
transmission ». La partie adverse s’appuie en outre, dans sa réponse adressée a la Commission, sur
une série d'avis rendus par la Commission de la protection de la vie privée.

Le décret wallon du 30 mars 1995 interdit en effet & I'autorité communale de transmettre des
informations qui portent atteinte a la vie privée.

! Voyez les avis n°135, 136 et 137 du 22 mai 2017.

Commission d‘accés aux documents administratifs
Place de la Wallonle, 1 - 5100 Jambes
Secrétariat — Tél, : 081/33 38 19
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La Commission rappelle tout d’abord que les données a caractére personnel, notamment au sens du
droit européen’, sont les informations relatives 3 une personne physique identifiée ou identifiable, et
notamment les informations spécifiques prapres a Videntité physique, physiologique, génétique,
psychique, économique, culturelle ou sociale de la personne concernée.

La Commission rappelle néanmoins que les données déja rendues publigues, ou que les données de
persannes exercant une fonction publique ne bénéficient pas d’une protection équivalente a celles des

autres personnes physigues.

En I'espéce, la Commission estime que les informations relatives & la profession et & I'employeur
précédents des membres et des experts des cabinets mayoral et scabinaux, que les informations
relatives au volume des prestations individuelles, ainsi que la copie de la fiche de rémunération
annuelle brute, relévent de la vie privée des personnes concernées. Pour ces informations, I'exception

invoguée par la partie adverse est justifiée.

En revanche, l'identité des membres et des experts externes des cabinets mayoral et scabinaux ne
reléve pas de leur vie privée, dés lors qu’ils exercent une fonction publique au service du bourgmestre
ou des échevins ou qu’ils exécutent un contrat de service conciu avec le bourgmestre ou un échevin, et
dés lors que cette fonction ou ce contrat ne suffisent pas pour étre considérés comme une
manifestation de I'opinion politique des personnes concernées. Pour les mémes motifs, leur date
d’entrée en fonction et de sortie éventuelle, la modalité de leur engagement, leur titre et leurs
attributions et compétences, ou enfin leurs mandats dérivés éventuels, ne relévent pas non plus de la

vie privée des personnes concernées.

~ Communication partielle des documents demandés

La Commission rappelle que, selon Iarticle £3231-3, al. 2 du CDLD, « lorsque, en application de l'alinéa
précédent, un document administratif ne doit ou ne peut étre soustrait que partiellement 2 la
publicité, la consultation, I'explication ou la communication sous forme de copie est limitée a la partie

restante ».

L'existence d'informations relatives a la vie privée parmi les documents demandés ne permet donc pas
a la partie adverse de refuser en bloc la communication de I'ensemble de ces documents. Elle doit
communiquer toutes les informations qui ne relévent pas de la vie privée des membres de cabinets
mayoral et scabinaux. En ce sens, en ce qui concerne la rémunération des membres de ces cabinets,
un montant global brut annuel doit &tre fourni a la piace des fiches de rémunération annuelle brute';
de méme, en ce qui concerne le volume des prestations, un nombre global d’équivalents temps plein

doit &tre communiqué.

Pour le surplus, il appartient a la partie adverse de vérifier si 'une ou l'autre exception légale (telles par
exemple la sécurité de la population, 'obiigation de secret instaurée par la loi ou le secret des
délibérations du coliége communal) permet de justifier concrétement le refus de communication d’un
nom, d’une fonction, d'un mandat ou d’un contrat d’'un membre ou expert de cabinet mayoral ou

scabinal.

? Voyez notamment larticle 4, 1° du Réglement 2016/679 du 27 avril 2016 relatif & la protection des personnes
physiques a I'égard du traitement des données & caractére personnel et 4 la libre circulation de ces données, J.0.,
L119 du 4 mai 2016.
Commission d’acceés aux documents adminlstratifs
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Compétence de I'auteur de la décision de refus de communication

Il appartient enfin a la partie adverse de veiller a ce que la décision prise a la suite de la demande de
reconsidération soit adoptée par Vautorité administrative compétente, conformément 3 Varrét du
Conseil d’Etat n° 238,457 du 8 juin 2017. En I'absence de délégation expresse, précise et non
équivoque du collége communal, le directeur général ne peut étre considéré comme Pautorité

compétente.

La Commission rend I'avis suivant :

Les documents demandés relatifs a V'identité, la date d’entrée en fonction et de sortie éventuelle, la
modalité d’engagement, le titre et les attributions et compétences, ou enfin les mandats dérivés
éventuels des membres et experts externes des cabinets mayoral et scabinaux de la partie adverse
doivent étre communiqués, ainsi que le montant global de la rémunération et le volume global

d’équivalents temps plein concerné.

Ainsi délibéré le 18 décembre 2017 par la Commission d’accés aux documents administratifs
composée de Monsieur DE BROUX, vice-président et rapporteur, Madame DREZE, membre effectif, et
Monsieur VAN REYBROECK, membre suppléant.

Le Vice-Président,

£ R
(—'-:). N

P.O. DE BROUX

Cormmisslon d'accés aux documents administratifs
Place de la Wallonle, 1 - 5100 lambes
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Cabinets du Bourgmestre et des Echevins de Chaudfontaine

Les Cabinets du Bourgmestre et des Echevins sont composés d'agents
communaux détachés temporairement des services de I'administration.

Il n'y a aucune personne provenant d'un autre horizon et engagée
expressément pour faire partie d'un Cabinet.

Les taches ne sont pas définies. Il s'agit principalement de secrétaires qui
apportent leur collaboration aux mandataires.

L'instauration de Cabinets a été mise en place a dater du 1 janvier 2002.
Les agents bénéficient de la rémunération attachée a leur grade, ainsi que
d'une indemnité de Cabinet qui est fixée a un montant annuel brut payé en
12éme de 3.402,84 euros a l'indice 138,01 pour la secrétaire percevant une
allocation de niveau 1 au Cabinet du Bourgmestre et a 2.381,99 euros pour
les autres secrétaires des Cabinets.

du 1¢f janvier 2002 a la fin de la législature

Cabinet du Bourgmestre

- Daniéle HABRAN, employée d'administration D6 occupée a temps plein
avec indemnité annuelle de 3.402,84 euros a l'indice 138,01 (niveau 1). Date
d'engagement : le 12/05/1982,

- Fabienne BREVER, employée d'administration D6 occupée a 4/5 temps,
mais détachée a mi-temps avec la moitié de I'indemnité annuelle de 2.381,99
euros a l'indice 138,01. Date d'engagement : le 15/03/2000,

- Véronique NAGANT, employée d'administration D6 occupée a mi-temps
avec indemnité annuelle a mi-temps avec une demi indemnité annuelle de
2.381,99 euros a l'indice 138,01. Date d'engagement : le 16/09/1996.

Cabinet de Madame Echevin Francine LEGRAND-BRISCO

- Claudine TUMSON, chef de service administratif C4 occupée a temps plein
mais détachée a mi-temps pour la moitié de I'indemnité annuelle de 2.381,99

euros. a l'indice 138,01. Date d'engagement : le 29/09/1976 -

date de fin du détachement : le 31/03/2006,

- Christiane DELIERE, employée d'administration D3 occupée a temps plein,
mais détachée a mi-temps avec la moitié de lindemnité de annuelle de
2.381,99 euros a l'indice 138,01. Date d'engagement : le 03/11/1977 — date
de départ : le 30/11/2004,

- Fabienne HECK, employée d'administration D4 occupée a temps plein avec
la moitié de l'indemnité annuelle de 2.381,99 euros a l'indice 138,01 du 1er
décembre 2004 au 31 octobre 2005. Date d'engagement : le 29/11/2004. Elle
était avant une période de chdémage institutrice maternelle,

- Jocelyne PAQUET, employée d'administration D5 occupée a temps plein
avec la moitié de l'indemnité annuelle de 2.381,99 euros a l'indice 138,01 du
01/11/2005 au 31/03/2006 et puis, indemnité annuelle complete de 2.381,99
euros a partir du 01/04/2006, Date d'engagement : le 01/07/2001.

Cabinet de Monsieur I'Echevin Hubert L'HERMITTE
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