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Strategie en beleid

Beste Lierenaar en
Hooiktenaar

Een politieagent zal je
niet snel verslaan tij-
dens een potje Scrab-
ble. Het aantal woorden
dat zij oppikken tijdens
de job waarvan de
modale burger nog
nooit hoorde levert een
schat aan punten op.

Denk maar aan “Drill-
rap’, het kwalijke muziekfenomeen dat over-
waaide uit de States en steekpartijen uitlokte.
Of “Geldezels”, de handlangers van cybercrimi-
nelen die worden gebruikt om afgetroggeld
geld af te halen. Wat dacht je van het “Water-
bedeffect” waarbij misdrijven uitdeinen naar
omliggende regio’s als ze worden aangepakt
elders? En ken je het “Excited Delirium Syndro-
me” waarbij een agressor zo opgefokt is dat hij
blijft worstelen tot zijn lichaam het begeeft?

Hier zit helaas een pijnlijke realiteit achter: dat
politiewerk altijd complexer wordt, met steeds
nieuwe fenomenen die de samenleving al
ontwrichten vooraleer er een woord voor is
uitgevonden.

0ok een kleine stad als Lier krijgt deze realiteit
elke dag voor de kiezen. Gewelddadige drugs-
criminaliteit, piepjonge daders met messen op
zak, oudere mensen die hun spaargeld verlie-
zen door een naieve muisklik of arrestanten die
zichzelf en de cel slopen: het lijken grootstede-
lijke problemen, maar geen enkele stad van
enig kaliber in Vlaanderen ontsnapt er nog aan.

In die omstandigheden is het hoopvol dat Lier
kan rekenen op een gemotiveerd en goed
uitgerust politiekorps, dat efficiént wordt
geleid. Alle moderne technologie die dienstig
kan zijn voor de misdaadbestrijding wordt
voorzien. Om die reden blijft Lier volop investe-
ren in de uitrusting en uitbreiding van ons
korps. Si vis paces, para bellum: wie vrede wil,
moet op de oorlog voorbereid zijn.

Rik Verwaest, burgemeester

Beste lezer

Lier leefde in 2022 terug
op na een periode van heel
wat beperkingen door de
corona-pandemie. Er mocht
terug gefeest worden. Ook
de politie stond hierbij
paraat, we waren blij dat
Lierke plezierke terug
bruiste.

Onze visie werd aangepast
en een nieuwe koers werd uitgezet om in te spelen
op de veranderende maatschappij, criminaliteit en
stad. Met ons nieuw 10go en slagzin willen we die
hernieuwde visie veruitwendigen. Onze nieuwe
slogan ‘Lokale politie Lier, 0ok mijn politie’ toont dat
we als politiezone er voor iedereen willen zijn, wat
ook iemands achtergrond is. Daarnaast willen we
benadrukken dat we sterk willen inzetten op een
nabijheidspolitie en dicht bij de burger willen staan.
De uitbreiding van het fietsteam, zichtbaar en aan-
spreekbaar, paste perfect in dat kader.

Opvallend in 2022 was het oprollen van een interna-
tionale drugsbende. We zetten extra in op de preven-
tie van phishing en andere vormen van cybercrime.
De criminaliteitscijfers rond cybercrime dalen welis-
waar ten opzichte van 2021, maar blijven toch op een
hoog niveau. Alertheid blijft dus geboden. In 2022
bleven we ook sterk inzetten op verkeersveiligheid
en -leefbaarheid.

Bodycams en ander nieuw materiaal zoals kogel-
werende vesten, radioposten en voertuigen werden
aangekocht om ervoor te zorgen dat onze collegas
in de meest veilige omstandigheden hun vaak
moeilijk job kunnen uitoefenen.

In 2023 voorzien we een kaderuitbreiding en komen
er opnieuw tal van vacatures in onze politiezone.
Wie interesse heeft om ons team te versterken,
moet zeker contact opnemen. Misschien wordt de
lokale politie Lier dan ook jouw politiezone!

Stijn Van den Bulck, korpschef



In 2022 hertekenden we
onze visie en waarden

onze Missie

De lokale politie Lier verzekert in Lier de
zogenaamde ‘basispolitiezorg. We voeren
alle politieopdrachten uit die nodig zijn om
de stad veilig en leefbaar te houden.
Daarbij zorgen we steeds voor een kwali-
teitsvolle dienstverlening aan iedereen.
Indien nodig leveren we ook bijstand aan
andere politiezones en werken we samen
met de federale politie.




onze hernieuwde visie

ONZE AANPAK = KETENGERICHT, INFORMATIEGESTUURD EN FLEXIBEL

We werken samen met tal van partners en jou als inwoner om samen Lier nog veiliger te maken. We
houden ‘de vinger aan de pols’ en passen ons aan als er nieuwe vormen van criminaliteit opduiken.
ONS DNA = NABLJ, INTEGER EN LEGITIEM

Wij zijn een echte ‘nabijheidspolitie. We doen dit door dicht bij de burgers te staan en zoveel moge-
lijk zichtbaar aanwezig te zijn. Wij zorgen ervoor dat je ons makkelijk kan aanspreken en via onze
mediakanalen informeren we je over onze werkzaamheden met persberichten, dit jaarverslag,...
Correct en respectvol optreden vinden we heel belangrijk.

ONZE WERKING = DUURZAAM, KWALITEITSVOL EN MENSGERICHT

We vermijden verspilling en richten ons op efficiént en kwaliteitsvol werken (de juiste dingen doen).
We zijn een sterk team met bekwame medewerkers die betrokken worden bij het nemen van beslis-
singen. We leggen de nadruk op het welzijn van onze mensen en hechten veel belang aan een goed
evenwicht tussen werken, gezinsleven en vrije tijd.




onze Waarden

‘WE DOEN WAT WE BELOVEN’ DOOR ‘SAMEN STERK' DOOR
e te streven naar kwaliteit e met de burger en diverse partners samen
e onszelf blijvend te verbeteren te werken
e verspilling te vermijden e mensgericht te zijn en medewerkers te
o verantwoording af te leggen hebben die je makkelijk kan bereiken
e dicht bij de bevolking te staan, zichtbaar ® samen te zorgen voor een Vveilig en
en aanwezig leefbaar Lier

‘PRATEN WERKT DOOR

¢ goed te communiceren en feedback te geven  gnze belangrijkste kernwaarden zijn respect,

e inspraak en betrokkenheid te creéren . iteit. flexibilitei fessi " K

« escalatie van een probleem te vermijden door  INteeriteit, flexibiliteit, professioneel werken,
in eerste instantie te praten met mensen openheid en luisterbereidheid.

KORTOM : LOKALE POLITIE LIER WIL DE POLITIE VAN IEDEREEN ZIN
LOKALE POLITIE LIER : “O0K MIJN POLITIE!”

RESULTATEN PROVINCIALE WODCA-ACTIE
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RESULTATEN FIETSVERLICHTING Wo 19.01.2022 - 15:24

Vorige week voerden we controles uit op fietsverlichting. In totaal telden we 121 overtre-
dingen. Het zijn de donkerste weken van het jaar en een goede fietsverlichting is van
levensbelang. Met fietsverlichting word je in het donker gezien en zie je zelf beter waar je
fietst. Zeker als de nachten lang zijn, is fietsverlichting een echte must. Je fietst dan veel
vaker in de schemer of het donker dan in de zomer. En het is niet alleen om te zien en
gezien te worden, het is wettelijk verplicht.



Medewerkers

WIE EN WAT IS EEN JEUGDRECHERCHEUR?

De Lierse politie heeft sinds september 2022
een jeugdrechercheur’ Hij onderhoudt nauwe
contacten met jongeren, partners en overheden
zoals de jeugdrechter. Verder bouwt hij een
inlichtingennetwerk uit en organiseert, samen
met andere diensten zoals het fietsteam, acties
tegen overlast door jongeren. Samen willen wij
Z0 een antwoord bieden op diverse vormen van
straatcriminaliteit en probleemgedrag. De jeugd-
rechercheur probeert ook een beeld te maken
van de jongere, gaat na in welk milieu hij
vertoeft en hoe de situatie is waarin hij op-
groeit. Het belangrijkste is dat alles veilig blijft
voor iedereen en dat de jongere geholpen
wordt.

In 2022 werd door de jeugdrechercheur een
tiental dossiers opgestart voor zaken zoals:

e drillrap, een nieuw verschijnsel in Lier
o diefstallen met geweld en agressie

¢ een ontvoerde minderjarige die werd terug-
gevonden en waarvoor een veilige verblijf-
plaats werd gevonden

minderjarigen die een tijdelijk plaatsverbod
kregen.

DRILLRAP?

‘Drillrap is een muziekstijl die
overwaaide van de Verenigde
Staten. Jongeren rappen er over
geweld, armoede en racisme.
Drill" verwijst naar het geluid
van automatische vuurwapens
dat in steden als New York of
Chicago dagelijkse kost is. Het
is een subcultuur waarin
‘gestoeft’ wordt met wapens en
geweld wordt gepromoot. Vaak
Zijn de bendes ook betrokken
bij andere feiten zoals drugs-
dealen, diefstallen met geweld
en phishing.”

UITBREIDING FIETSTEAM

In september 2022 breidde het fietsteam uit
met 4 extra medewerkers tot een team van 6.
De uitbreiding kadert in het versterken van de
nabijheidspolitie. We willen immers dicht bij de
bevolking staan, zichtbaar en aanwezig in het
straatbeeld zijn. Het team besteedt veel aan-
dacht aan de bestrijding van overlast en de
opvolging van problematische jongerengroepen.
Zij houden toezicht op hotspots, evenementen
en scholen. Daarnaast hebben ze aandacht
voor de fietszone in de binnenstad en de fiets-
ostrade. Ze focussen op verkeersveiligheid en
-overlast door bijvoorbeeld hinderlijk fiets-
gedrag en fietsen in de voetgangerstunnel

aan te pakken.

De nieuwe collega’s van het fietsteam komen uit
de eigen zone. We zijn immers een politiezone
met doorgroeimogelijkheden voor medewerkers
en een zone die investeert in een veilige,
degelijke uitrusting en opleidingen. Zo leerden
de collega’'s valtechnieken en arrestatietechnie-
ken op de fiets.




Middelen

De maatschappij verruwt en jammer genoeg uit dit zich ook in meer geweld tegen politie en andere
hulpverleners. Daarom investeren we in performant en degelijk (nieuw) materiaal. Zo zorgen we
ervoor dat onze collega’s in veilige omstandigheden kunnen werken.

Nieuwe interventiewagen

We kochten een nieuw interventievoertuig
met een afgescheiden celcompartiment. Met
de ‘safety- & securitykit' kan een verdachte
veilig vervoerd worden. Hij zit immers vol-
ledig geisoleerd.

Duurzaamheid

Nadat in 2021 zonnepanelen werden geplaatst
0p ons commissariaat en we elektrische fietsen
en scooters kochten, investeerden we in 2022
vooral in duurzame auto’s. We
kochten een elektrische auto
en enkele plug-in-hybride voer-
tuigen. We investeerden tevens
in laadpalen.

Met een interne campagne vroegen we mede-
werkers om zuinig met energie om te springen.
De verwarming ging op 19°C en we namen
bijkomende energiebesparende maatregelen.

Nieuwe kogelwerende vesten en radioposten

Alle operationele personeelsleden kregen een
nieuwe kogelwerende vest. We vervingen de
oudere generatie radioposten door nieuwe
modellen.

Bodycams

Om collega’s nog veiliger te laten werken, rust-
ten we ze uit met een bodycam. Die werkt ont-
radend bij interventies en bij mogelijk verbale
en fysieke agressie naar collega’s. Bovendien
helpen ze om bewijzen te vergaren bij misdrij-
ven of andere feiten. De bodycams geven
een objectief beeld bij betwisting rond
een politie-optreden. Zo beschermen we
collega’s tegen ongegronde klachten.



Medewerkers

ACTIEPLAN FIETSZONE

» Fietsers inhalen in de fietszone: totaal aantal processen-verbaal 478
« Qvertredingen begaan door fietsers: totaal aantal processen-verbaal 516

ACTIEPLAN VOETGANGERSTUNNEL

Alvorens repressief op te treden, liep in september een sensibiliseringsactie. In
oktober en november verbaliseerden we 125 fietsers die door de tunnel fietsten.

ACTIEPLAN FIETSVERLICHTING

Er waren 4 specifieke controleacties:

 Totaal aantal processen-verbaal voor meerderjarige overtreders: 12
« Totaal aantal processen-verbaal voor minderjarige overtreders:| 84

De minderjarige overtreders kregen een jongeren-proces-verbaal en volgden
een verkeersles. Tijdens deze les kregen ze uitleg over correct gedrag in het

verkeer.




ACTIEPLAN DRUGSOVERLAST
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Handel Teelt/ nroductie van dl’UgS

In het kader van dit actieplan voerde onze dienst recherche een doorgedreven
onderzoek uit. Op 8 maart leidde dit tot het oprollen van een internationale bende.
Er werden die dag simultaan 12 huiszoekingen uitgevoerd op verschillende locaties
in Belgié en Nederland. 7 Verdachten werden gearresteerd en een grote hoeveel-
heid drugs, geld en wapens werden in beslag genomen.




Criminaliteit

EVOLUTIE VAN DE CRIMINALITEIT

Bron : criminaliteitsbarometer januari 2023
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De criminaliteitsbarometer, klacht wordt neergelegd. Ook de  betekent dat men voorzichtig
opgesteld door de nationale misdrijven die de politie zelf moet zijn met de interpretatie
gegevensbank, geeft een beeld vaststelt naar aanleiding van van dalende of stijgende cijfers
van geregistreerde feiten voor acties op het terrein komen in omdat deze effecten elkaar
onze zone. In de nationale dezelfde statistiek terecht. kunnen versterken maar ook
gegevensbank komen de misdrij-  Verder neemt ook soms de elkaar kunnen neutraliseren.
ven terecht die bij de politie aangiftebereidheid toe als gevolg

worden aangegeven of waarvoor — van sensibilisering. Dit alles

TOP S VAN DE INBREUKEN OP NATIONAAL NIVEAU

TOEGESPITST OP LIER
1  Diefstal en afpersing 624  eo9
2 Misdrijven tegen lichamelijke integriteit 223 o
3 Bedrog 215 265
4 Beschadigen van eigendom 196 206
5  Verdovende middelen 173 157



Cybercrime

Preventie rond cybercrime blijft heel belangrijk. Daarom organiseerden we, samen met het
team preventie van de stad, infosessies. 0ok via de pers ondernamen we actie om de alertheid
bij de bevolking te verhogen. Wijkagenten geven bij hun bezoek aan nieuwe inwoners een
folder over cybercrime.

Oplichting met internet

Via het internet kan je opgelicht worden als je
iets koopt of verkoopt, maar het kan ook om
emotiefraude gaan. Enkele voorbeelden:

Je koopt iets online via een tweedehandsweb-
site en het goed wordt nooit geleverd.

Je krijgt een sms, zogezegd van je zoon, dat
zijn gsm gestolen is en je dringend een factuur
moet betalen om extra kosten te vermijden.

Phishing

Bij phishing wordt gepoogd om via een link in
je mail naar een website van een bank te gaan
en zo een betaling te verrichten of je bankge-
gevens te ontfutselen. Een ander voorbeeld is

Vormen van Cybercrime dat je pakje niet kan worden geleverd omdat je
verzendingskosten nog niet betaald zijn.

Valsheid informatica

Valsheid in informatica wordt voornamelijk
gebruikt bij het vervalsen of namaken van
kredietkaarten. Criminelen bevestigen een
kopieertool in bijvoorbeeld een betaalautomaat
en kopiéren zo de gegevens van de bankkaart.
Op deze manier wordt een duplicaat gemaakt
van je bankkaart.

Hacking

Hacking gebeurt vaak binnen bedrijven waar
onder andere klantenbestanden en de mailbox
wordt gekopieerd. Er wordt dan gefactureerd
met een foutief rekeningnummer.

AANTAL PROCESSEN-VERBAAL

1  witwassen 196 199 Ondanks de dalingen, wellicht
door sensibiliseringsacties, blijft

2 Oplichting met internet 72 a9 de politie hier extra op inzetten.
Het nadeel voor de Lierse burger

3 Hacking 45 3 in 2022 bedroeg 846.000 euro

(in 2021 was dit 1.558.000 euro).
4 valsheid in informatica 1 2



Verkeersveiligheid

SNELHEID
ONBEMANDE CAMERA'S

Aantal opgestelde processen-verbaal
BEMANDE CAMERA'S

Aantal opgestelde processen-verbaal

RIJDEN ONDER INVLOED VAN ALCOHOL

Aantal opgestelde processen-verbaal alarm
Aantal opgestelde processen-verbaal positief

RIJDEN ONDER INVLOED VAN DRUGS OF ANDERE STOFFEN
Aantal afgenomen speekseltesten

VEILIGHEIDSGORDEL EN ANDERE BEVEILIGINGSMIDDELEN

Aantal opgestelde processen-verbaal gordel en kinderzitjes
Aantal opgestelde processen-verbaal helmdracht

ONVEILIG EN HINDERLUK PARKEREN

Aantal opgestelde processen-verbaal

Aantal opgestelde processen-verbaal onterecht parkeren op een plaats
voorbehouden voor personen met een handicap

ANDERE INBREUKEN

Gsm-gebruik

Technische eisen

Inschrijving voertuigen

Niet verzekerd vervoeren

Verkeersagressie
Agressief rijgedrag
Opgefokte bromfietsen

Rijbewijs
Goederen- en personenvervoer

Rijden tijdens verval recht tot sturen
Of herstelexamens niet afgelegd

Waarschuwingen

Aantal processen-verbaal

Aantal processen-verbaal
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EVOLUTIE VERKEERSONGEVALLEN

Bron : verkeershbarometer

2022 2021
Ongevallen met stoffelijke schade 282 309
Ongevallen met lichamelijk letsel 134 111
Ongevallen met doden 2 0
Doden 3 0
Zwaar gewonden 14 16
Licht gewonden 139 119

Verkeersleefbaarheid —

HANDHAVEN SNELHEID ZONE 30

Aantal processen-verbaal 16 564

TOTAAL AANTAL PROCESSEN-VERBAAL OPGESTELD IN GASS

Gemeentelijke administratieve sanctie snelheid zones 30 en 50 34094




‘De toekomst 2023’

INVULLING EN UITBREIDING
PERSONEELSKADER

In 2022 werd het personeelskader opnieuw
volledig opgevuld en maakten we werk van een
nieuwe branding. We lanceerden een nieuw |0go
en een rekruteringsfilmpje.

Om de uitdagingen rond criminaliteit en leefbaar-
heid goed te kunnen blijven aanpakken, gaan we
in 2023 nog een stapje verder en voorzien we een
uitbreiding van ons personeelskader. Er komen
heel wat vacatures voor inspecteurs en admini-
stratieve medewerkers.

Wil je deel uitmaken van ons team en je zo mee
inzetten voor een veilig en leefbaar Lier, neem dan
zeker contact op via pz.lier.rekrutering@police.
belgium.eu

O Lokale Politie

*oun: LIER N2

Word jij onze
nieuwe collega?

polite.be/5360/oy

ij-de-politie/vacaty

WERKEN AAN HET GEBOUW

Het politiegebouw is ruim 15 jaar oud. Door de
evoluties op het vlak van criminaliteit is het niet
alleen nodig om personeel te heroriénteren, maar
ook de inrichting van het gebouw moet aange-
past worden aan nieuwe technologieén en noden
van het personeel. In 2023 ligt de nadruk op de
herinrichting van de lokalen van de interventie-
dienst en de recherchedienst.

ke

INTEGRITEITSBELEID

In 2022 werd een integriteitsbeleid uitgewerkt
met als doel onze medewerkers en zone sterker
en weerbaarder te maken. Politiewerk is immers
een complexe aangelegenheid waarbij je vaak
snel beslissingen moet nemen. Ons optreden kan
een grote impact hebben. We moeten daarbij
kunnen terugvallen op onze waarden. Ze zijn een
(ethisch) kompas voor ons handelen. Integer
handelen is bovendien essentieel om tot een
gedragen en kwaliteitsvolle politiewerking te
komen. Zo kunnen we ervoor zorgen dat iedereen
onze politiezone ook als ‘zijn’ politie beschouwt.

Om dit ethisch kompas juist te leren gebruiken,
ontwikkelden we een brochure voor onze mede-
werkers. In 2023 gaan we intern dilemmatrainin-
gen aanbieden. In bepaalde situaties kunnen
verschillende waarden en normen immers met
elkaar botsen en kan er meer dan één uitkomst
mogelijk zijn. Een dilemma kan bijvoorbeeld zijn:
‘Hoe ga je om met interventies waarbij een per-
soon betrokken is die je kent of ‘hoe handel je
wanneer iemand je uit dankbaarheid een ge-
schenk aanbiedt?.



Onze hernieuwde visie in kernwoorden :

ONZE AANPAK =
KETENGERICHT, INFORMATIEGESTUURD EN FLEXIBEL

ONS DNA =
NABLJ, INTEGER EN LEGITIEM

ONZE WERKING =
DUURZAAM, KWALITEITSVOL EN MENSGERICHT

Lokale Politie Lier :
“Ook myn pelilie!”

Prate Samen Peen wat
werkt! sterk! we beloven!
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< Politie
BELANKT AAN ALLE

MEPEWERKERS VOOKR

HUN MEDEWERKING AAN
DI JAARVERSLAG!




