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Titel 

Vervolgafspraak rond jobdagen & voorstelling SEC 

Onderwerp 

netWERK - opvolgingsgesprek 

Verslag 

1- Afspraken maken ifv jobdagen: 
- Functieprofiel overlopen + wat vooraf af te toetsen (shiften, 
in FR gaan voor opleiding,…) 
- Checklist aanmaken voor Amazon oa feedback geven 
 
2- Randstad = unieke supplier voor Amazon, verdere 
werving van kandidaten loopt via hen. Tot nu heeft Jennifer 
opgevolgd omwille van vaste contracten. Uitzendkrachten 
nodig omwille van groei, maar ook voor opvangen pieken. 
De aanwervingen gebeuren op vaste momenten in het jaar 
dan meteen een vast contract. Ze respecteren het maximale 
termijn van uitzendarbeid. Ofwel vast in dienst, ofwel 
stopzetting (afhankelijk van evaluatie). 
 
Feedback kandidaten: 
- NL moet voldoende zijn ifv opleiding, werkinstructies & 
veiligheid 
- Voorlopig 2 van 6 kandidaten weerhouden voor vaste in 
dienst name 
 
3-Voorstelling SEC 
Mogelijkheid om na opstart samenwerking te bekijken. 
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