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Rapport annuel 2016 relatif a la transparence
des rémunérations et avantages des
mandataires publics bruxellois

Approuvé en séance du Conseil d'administration,
le 20 février 2017.



Extrait du procés-verbal du 20 février 2017

Le Conseil d'Administration,

Vu l'ordonnance du 12.01.2006 sur la transparence des rémunération et avantages des manda-
taires publics bruxellois ;

Vu la circulaire S.L.R.B. A/Circ/CO/450 du 24.10.2012 relative a la rémunération des membres des
Conseils d'administration des S.I.S.P. ;

Vu la circulaire S.L.R.B. A/Circ/CO/538 du 29.11.2016 relative a I'ordonnance du 12 janvier 2006
sur la transparence des rémunération et avantages des mandataires publics bruxellois et aux
obligations incombant aux organismes publics ;

Considérant que l'art. 7 de I'ordonnance prévoit que, sans préjudice des dispositions législatives
existantes, chaque organe de gestion d'un organisme public doit publier un rapport annuel écrit
dans les 3 mois de la fin de chaque année civile ; Que les sociétés immobilieres de service public
sont considérées comme des organismes publics ;

Considérant que le rapport annuel précité comprend :

— un relevé détaillé des rémunérations et avantages de toute nature ainsi que de tous les
frais de représentation octroyés a ses mandataires publics ;

— une liste de tous les voyages auxquels chacun de ses mandataires publics a participé dans
le cadre de I'exercice de ses fonctions ;

— un inventaire de tous les marchés publics conclus en précisant pour chaque marché les
bénéficiaires et les montants engagés, que le marché ait été passé avec ou sans délégation
de pouvoir ;

DECIDE

D'approuver les éléments suivants lesquels constitueront le rapport annuel visé a l'art. 7 de
l'ordonnance sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois :

Rapport annuel 2016 relatif a la transparence des rémunérations
et avantages des mandataires publics bruxellois
Page 2



Liste des mandataires publics et privés du Foyer Etterbeekois :

Voir en annexes :

- Le Procés-verbal de I’AG Extraordinaire du 7 janvier 2016 ;
- Le Procés-verbal de I’AG Ordinaire du 18 mai 2016.

1. Administrateurs :

- Arnaud VAN PRAET, Président (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2016 a 2021.

- Eliane PAULISSEN, Administrateur-Délégué (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2019.

- Véronique CANTERS, 1 VVice-Présidente (représentant le CPAS d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2017.

- Jean-Luc DEBROUX, Second Vice-Président (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2011 a 2017.

- Maryam MATIN FAR, Administratrice (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2013 au 11 janvier 2016.

- Marie-Joélle VASSEUR, Administrateur (représentant les actionnaires privés),
Mandat de 2015 a 2021.

- Nicole DRICOT, Administrateur (représentant les actionnaires privés),
Mandat de 2013 a 2019.

- Christian de BECO, Administrateur (représentant les actionnaires privés),
Mandat de 2016 a 2021.

- Laurence GALLEZ, Administrateur (représentant le CPAS d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2019.

- Stéphane VAN VAERENBERGH, Administrateur (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2019,

- Georges KALLA, Administrateur (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2017,

- Andrée LELOUP, Administrateur (représentant les actionnaires privés),
Mandat de 2013 a 2017.

- Philippe TIMMERMANS, Administrateur (représentant la Commune d'Etterbeek),
Mandat de 2013 a 2019.
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2. Membres avec voix consultative :

- Bernard de MARCKEN de MERCKEN, Expert fusion,
Mandat du 1% janvier au 31 décembre 2016.

- Josianne PARDONGE, Expert fusion,
Mandat du 1*" janvier au 23 juin 2016.

- Philippe LOUWERS, Membre avec voix consultative (représentant de I'opposition),

Mandat de 2013 3 2019.

- Cédric NEUVILLE, Membres avec voix consultative (représentant de |'opposition),

Mandat de 2013 3 2019.

Relevé des rémunérations :

Administrateurs porteurs des fonctions exécutives

M. Arnaud VAN PRAET* Président Indemnités 14.810,40 €
Mme Eliane PAULISSEN* Administrateur-délégué Indemnités 14.810,40 €
Administrateurs

Mme. Véronique CANTERS* Vice-Président Jetons 2.000,00 €
M. Jean-Luc DEBROUX* Vice-Président Jetons 2.400,00 €
Mme Maryam MATIN FAR Administrateur (->11.01.16) | Jetons 160,00 €
Mme Marie-Joélle VASSEUR Administrateur Jetons 640,00 €
Mme Nicole DRICOT Administrateur Jetons 720,00 €
M. Christian de BECO Administrateur Jetons 640,00 €
Mme Laurence GALLEZ Administrateur Jetons 80,00 €
M. Sté. VAN VAERENBERGH Administrateur Jetons 640,00 €
M. Georges KALLA Administrateur Jetons 800,00 €
M. Andrée LELOUP Administrateur Jetons 800,00 €
M. Philippe TIMMERMANS Administrateur Jetons 800,00 €
Autres mandataires

M. Bernard de MARCKEN de M.* | Expert fusion (->31.12.16) Indemnités 14.810,40 €
Mme Josiane PARDONGE* Expert fusion (-> 23.06.16) Indemnités 2.400,00 €

* Membres du Comité de gestion.

Au cours de I'année 2016 :

- le Comité de gestion a tenu 25 réunions ;
- le Conseil d'administration a tenu 10 réunions.
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Relevé des avantages de toute nature et outils mis a disposition :

Administrateurs porteurs des fonctions exécutives

M. Arnaud VAN PRAET* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 355,07 €
Mme Eliane PAULISSEN* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 313,57 €
Mme Eliane PAULISSEN * PC2 | M.a.d. Tablette iPad + Abonnement data 236,68 €
Administrateurs

Mme. Véronique CANTERS* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 259,69 €
M. Jean-Luc DEBROUX* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 227,69 €
Mme Nicole DRICOT N Repas de travail entre administrateurs 32,00 €
Mme Laurence GALLEZ N Repas de travail entre administrateurs 32,00 €
M. Sté. VAN VAERENBERGH N Repas de travail entre administrateurs 32,00 €
M. Georges KALLA N Repas de travail entre administrateurs 32,00 €
M. Philippe TIMMERMANS N Repas de travail entre administrateurs 32,00 €
Autres mandataires

M. Bernard de MARCKEN* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 218,19 €
Mme Josiane PARDONGE* N Sandwiches et repas de travail entre admin. 142,70 €

* Membres du Comité de gestion.

En outre, les administrateurs bénéficient d'une police d'assurance couvrant la responsabilité des
dirigeants d'entreprise (Axa 730.219.750) ayant pris cours le 10.10.2006.

Relevé des frais de représentation :

Administrateurs porteurs des fonctions exécutives

Mme Eliane PAULISSEN

Repas avec l'actionnaire principal relatif aux processus

de fusion et a la direction de la société (4 pers.)

303,10 €

Voyages :

Administrateurs porteurs des fonctions exécutives

M. Arnaud VAN PRAET

Mission d'étude de I'Association du Logement Social (ALS) au Canada

Mme Eliane PAULISSEN

Mission d'étude de I'Association du Logement Social (ALS) au Canada

La participation a cette mission a:

- fait I'objet d'une décision motivée du Conseil d'administration en date du 27/06/2016 ;
- été notifiée a la Ministre du Logement par courrier daté du 26/10/2016.

Les participants ont, chacun, supporté une participation personnelle de 500,00 €.
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Procédure

Inventaires des marchés publics conclus en 2016

Chantier

Bénéficiaire

Montant HTVA de la commande

Adjudication publique

Marché de travaux Rénovation
lourde de logements sis rue Jean Massart n°
2,4,6, 8,10 a 1040 Etterbeek

Entreprise

: SM Artes SWT S.A. & Artes ROGIERS N.V.

5.343.548,36 €

Adjudication publique

Marché de travaux Rénovation
légere de logements sis rue Fort de Boncelles
n° 5, 6, 7 a 1040 Etterbeek

Entreprise

: SM SETIP Belgium - VANDEZANDE

1.887.704,02 €

Marché de travaux Pose et
fourniture de vannes thérmostatiques et
isolation des tuyauteries de chaufferie et eau

Adjudication publique chaude sanitaire sis avenue Nouvelle n° 171, Entreprise : JORDAN 111.134,12 €
171a, 173-189 a 1040 Etterbeek
Marché de stock Travaux
o ) de revétements de sols - Patrimoine du Foyer )
Adjudication publique Etterbeekois Entreprise : Apruzesse S.A. 195.300, 00 €

Procéduré négociée sans

Marché de services Rénovation

Barémes techniques spéciales -

publicité

Nouvelle n° 173-175-177 a 1040 Etterbeek

publicité de la chaufferies sis chaussée de Wavre n° |Bureau en techniques spéciales : TPF-Ultilities Montant des travaux (estimatif) :
745-747 a 1040 Etterbeek 116.210,00 €
Marché de stock Fourniture
Procéduré négociée sans et pose de peinture intérieure sur différen.ts
P supports dans les appartements en révation |Entreprise : Apruzesse S.A. 44.060,00 €
publicité Patrimoine du Foyer (Etterbeek)
Procéduré négociée sans Marché de travaux . . Travaux .
publicité en urgence sur les chaufferies sis avenue Entreprise : SENEC S.A. 10.713,06 €
Nouvelle n°® 173-175-177 a 1040 Etterbeek
Procéduré négociée sans Marché de travaux Travaux .
en urgence sur les chaufferies sis avenue Entreprise : HENRION 15.628,62 €
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Etabli a Bruxelles, le 20 février 2017.

Pour le Conseil d'administration,

Eliane PAULISSEN, Arnaud VAN PRAET,

Administratrice-Déléguée. Président.
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